POLITICA DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION

Marzo de 2026

“TALEX PERU S.A.C.”,

empresa dedicada a brindar soluciones y asesoramiento técnico
en sanidad y nutricion agricola.

Expresamos nuestro compromiso con la calidad, medio ambiente, seguridad y salud en
el trabajo fundamentado en:

v’ Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros clientes mediante el
cumplimiento de los requisitos establecidos para nuestros productos.

v Proteger el medio ambiente previniendo la contaminacién y minimizando los impactos
generados durante el desarrollo de nuestras actividades.

v Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores mediante la prevencién de las
lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes ocupacionales de nuestros
trabajadores y mantener ambientes seguros para nuestros visitantes en general.

v~ Cumplir con los requisitos legales y reglamentarios vigentes en materia de calidad,
seguridad y salud en el trabajo y medio ambiente, los requisitos de las partes
interesadas pertinentes y otros requisitos que nuestra empresa suscriba.

v Garantizar que nuestros trabajadores y sus representantes son consultados vy
participan activamente en temas asociados con la seguridad y salud en el trabajo.

v+~ Promover la mejora continua en la gestion, desempefio y eficacia de nuestro Sistema

Integrado de Gestién.

Enrique Catanzaro Tremolada
Gerente General
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